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PROCESO # 2984
INGENIERO CIVIL —= HUASCACOCHA — MARCA IV
(01 plaza)
Tipo de Contrato Plazo Fijo
Grupo Ocupacional y Profesional
Categoria: \VJ
Remuneracién: S/5670.00
Unidad Orgénica Equipo Seguimiento y Control de Plantas
Gerencia

Gerencia de Produccion y Distribucién Primaria

Departamento de Junin, Provincia de Yauli, en los distritos de
Marcapomacochay Santa Barbara de Carhuacayan.
Sistema de Derivacién Huascacocha Rimac

Lugar donde se
prestarael servicio:

a) ElCV digital documentado detallando las funciones,
Debe ingresar al siguiente link o escanear el QR,

https://sedapal.evaluar.com/evim/2b343f00-7371-
4b06-bb98-abalbcal4074

Escanea aqui

Documentos
obligatorios a iNo te arriesgues! Actla con integridad. Toda documentacion presentada sera
presentar revisada. Presentar un documento falso y/o adulterado constituye un delito

segun lo previsto en los articulos 427°y 428° del Coédigo Penal Peruano.

b) Las inscripciones son del 12 al 18 de diciembre del 2024

(*) El proceso esta sujeto al procedimiento de reclutamiento y seleccion
vigente.

(**) El link estara activo del 12 al 18 de diciembre del 2024

a) Evaluacién curricular

b) Evaluacion psicolaboral

c) Examen de conocimientos, de ser el caso
d) Evaluacién técnica.

Etapas del Proceso de
Seleccién

Cada etapa tiene puntaje minimo y son eliminatorias.

* Los resultados de cada etapa se publicaran en la pagina web de Sedapal
en la siguiente direccion: https://www.gob.pe/sedapal

Publicacién de * Es responsabilidad de los postulantes estar pendientes de la visualizacion

Resultados de resultados de cada etapa publicada en la pagina web y cualquier tipo

de informacién requerida a través de sus correos

electronicos.

Quienes pueden » Podran participar los trabajadores de Sedapal a plazo fijo y pablico en
participar general a excepcion de las suplencias.



https://sedapal.evaluar.com/evjm/2b343f00-7371-4b06-bb98-aba1bca14074
https://sedapal.evaluar.com/evjm/2b343f00-7371-4b06-bb98-aba1bca14074
http://www.gob.pe/sedapal

sedapal
—

Responsabilidades
del Postulante

Los y las postulantes durante el proceso de seleccion, son responsables de:

+ Realizar el seguimiento de la publicacién de cada una de las etapas,
de horarios y fechas, asi como de los resultados finales.

« Los y las postulantes son responsables de entregar la informacion,
llenar los formatos, resolver cuestionarios y otros requisitos solicitados
por el Equipo Evaluacién y Proyeccion.

« Las Fechas de inscripcion se cumplen estrictamente de acuerdo a lo
sefialado en el aviso de convocatoria.

« Presentar el curriculo vitae documentado y/o la documentacion
completa solicitada en el perfil del puesto, dentro del plazo establecido.

- La presentaciéon de documentacién fuera de fecha automaticamente
descalifica al postulante.

« No tener condena por delito doloso, con sentencia consentida y firme.

« No estar inhabilitado administrativa o judicialmente.

- Aquellos candidatos internos 0 externos que tengan parientes en
SEDAPAL, se anularan cuando se configure un Acto de Nepotismo y/o

conflicto de interés.

- Toda la informacién consignada en su curriculo vitae sera considerada
como
una declaracion jurada sujeta a verificacion, bajo responsabilidad.

Detalles del Perfil

Formacion

- Titulo universitario, colegiado y habilitado en Ingenieria Civil.

Estudios
Complementarios:

Dos (02) capacitaciones complementarias en temas afines al puesto en:
Estructuras Civiles o en Elaboracién y/o Evaluacion de Proyectos, y/o
Gerenciamiento de Obras Civiles, o Sistemas de Inversion Pdublica, o
Normatividad sobre Contrataciones del Estado, y/o Ejecucién de Obras, y/o
Control de Calidad de Productos Industriales usados en Obras y/o
Normatividad para la Elaboracién de estudios y/o proyectos y/o construccién
de obras y/o estudios afines al puesto.

Experiencia:

« Experiencia laboral minima de cuatro (4) afios en labores propias y/o
relacionadas al puesto.

La calificacién en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se adjunta.

Otros

Conocimiento de software para trabajo de oficina. (Word, Excel, Power Point)

Jornada Laboral

Régimen laboral 14 x 7

Beneficios

* De acuerdo a Ley y adicionales.

Responsabilidades
Generales

El Ingeniero Civil es responsable de realizar el diagnéstico del estado
situacional, elaboracién de términos de referencia, supervisar y coordinar la
ejecucion del programa de reparacion de la infraestructura civil del sistema
Huascacocha, que contempla las infraestructuras civiles de 23 km de canales
(7), 1.98 km de tuneles (2) y 4.94 km de sifones (4), desde la represa hasta la
estacion de bombeo, para asegurar el trasvase del agua de la cuenca del rio
Mantaro hacia la cuenca del rio Rimac.

Equipo Evaluacion y Proyeccion
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' ‘ GERENCIA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION PRIMARIA
LHIDAD OREANICA EQUIPO SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PLANTAS
GRUPO OCUPACIONAL PROFESIONALES
CATEGORIA v

" REGPONSABILIDAD GENERAL

El Ingeniero Civil es responsable de realizar el diagndstico del estado situacional, elaboracién de
términos de referencia, supervisar y coordinar la ejecucion del programa de reparacién de la
infraestructura civil del Sistema Huascacocha, que contempla las infraestructuras civiles de 23 km de
canales (7), 1.98 Km de tineles (2) y 4.94 Km de sifones (4), desde la represa hasta la estacién de
bombeo, para asegurar el trasvase del agua de la cuenca del rio Mantaro hacia la cuenca del rio Rimac.

'COMUNICACION

 RESPONSABILIDADES ESPECIFIC | Titaena: T Externa

1. |Elaboracion de los términos de referencia en base al diagndstico del
estado situacional para el mantenimiento preventivo y correctivo de las

infraestructuras civiles de los tuneles, sifones, canales y estabilizacién A -
de taludes ubicados en el sistema de Huascacocha.

2. |Elaboracién de la programacion del mantenimiento preventivo,
correctivo y auténomo de las infraestructuras civiles de los taneles, ESCP

sifones, canales y estabilizacién de taludes ubicados en el sistema de
Huascacocha, previa coordinacion con los operarios a su cargo.

3. |Supervisar los trabajos de reparacion y mantenimiento de las
infraestructuras civiles de los tdneles, sifones y canales de la linea de Escp
conduccion de agua y estabilizacion de taludes ubicados en el sistema
de Huascacocha, emitiendo los informes respectivos.

4. |Evaluar y coordinar la limpieza del vaso de la represa antes y después
del llenado para ver el comportamiento de estabilidad del talud y de los ESCP
agentes contaminantes. :

5. |Inspeccionar y realizar el mantenimiento de las rejillas, juntas de
dilatacion, alcantarillas, drenes, puentes de paso de animales, puentes
vehiculares y la malla olimpica que se encuentran en los canales del
sistema Huascacocha. ‘

ESCP - =

6. |Efectuar el seguimiento y control del debido cumplimiento de las
actividades del servicio de acuerdo al cronograma aprobado y las bases ESCP
integradas del servicio, informando las desviaciones y/o acciones
preventivas de ser el caso. ‘

7. | Inspeccionar y reportar diariamente las labores de ejecucién por el

contratista, registrando los datos pertinentes en el cuaderno de servicio. G L
8. |Coordinar con el Equipo Seguimiento y Control de Plantas y el ESCP N
c* "'Q Contratista la correcta ejecucion del servicio.
YicTon Y-' 9. |Efectuar el seguimiento y control de calidad del servicio emitiendo las Escp
Loy estadisticas e informes correspondientes.

v -10. | Cuando corresponda debera tramitar y gestionar el pago de las facturas
presentadas por el Contratista, de acuerdo a los términos y condiciones ESCP
establecidos en las Bases del servicio.

. | Desarrollar y cumplir las actividades necesarias de acuerdo a la s
Coordinado participacién del ESCP en el Sistema de Gestién, Integrado | “*% 5™ | -
de SEDAPAL. ;




MANUAL ~ |Cédigo  : DG-MA1147
Wl Manual de Organizacién y Responsabilidades 2::,;:30 g% B
Mﬁ Especificas — MORE Fecha 17 pic. LTk
'- Ingeniero Civil - Huascacocha «~ Marca IV |pagina  : 2de2

”Desaﬂl;r'dvlfér los prdéesos Y éctnwdéde?épc o medidas de seguridad
en cumplimiento a los dispositivos legales vigentes en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo y al Reglamento Interno de SST, y de ESHO / ESCP
ser el caso velar por su cumplimiento, para proteger la seguridad y salud
del trabajador tanto del personal de SEDAPAL como del personal de
terceros y visitantes, en el ambito de su competencia.

13. | Implementar, mantener y desarrollar los procesos del Sistema de
Control Interno y frente a la Gestidn de Riesgos relacionado con su EGI/ ESCP
Equipo, en EGI / ESCP el marco de su debida implementacion a nivel
institucional. .

Realizar otras responsabilidades que le son asignadas por encargo de la ESCp
Jefatura. ‘
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